
Mouvement de Prière pour Haïti ( MPH)

ADDRESSE ETAT ZIP
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Measure 1: Cultiver un esprit de communion 

fraternelle.

Measure 2: Offrir à chacun une opportunité de 

servir et de prendre des initiatives.

Measure 3: Rappeler à chaque session la 

nécessité de former de nouveaux groupes

Cible 1: Tenir une session de formation deux 

fois l'an.

Cible 2: Tenir une Journée Nationale de 

Pardon et de Réconciliation chaque année.

Cible 3: Travailler sur un projet au moins et 

organiser des concours de chants, poèmes et 

histoires.

Cible 1: Salutations à l'occasion des 

anniversaires, maladies et décès.

Cible 2: Utiliser les services de chaque 

membre chaque trimestre.

Cible 3: Perpétuer une culture de confiance, 

d'encouragement, et de dépassement de soi. 

Promouvoir l'esprit de communauté.

TABLEAU DE BORD PROSPECTIF - CARTE STRATEGIQUE

VILLE

CIBLES INITIATIVES

Measure 1: À partir de 2022, établir un 

programme de contribution annuelle.

Measure 2: Formaliser le MPH et ouvrir des 

comptes en banque.

Measure 3: Apprendre comment opérer des 

levées de fonds.
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Cible 1: Ouvrir un compte en banque.

Cible 2: Déterminer le montant des 

contributions.

Cible 3: Organiser un cours de formation sur 

le financement des organisations sociales.

Initiative 1: Choisir une banque aux USA 

et une banque en Haïti.

Initiative 2: Mettre en place un 

mécanisme de collecte et de dépôt.

Initiative 3: Fixer la date du cours et 

choisir l'instructeur.

OBJECTIFS STRATEGIQUES MESURES

Initiative 1: Tenir à jour la banque de 

données du MPH.

Initiative 2: Désigner 3 coordonnateurs 

pour chaque groupe pour une période de 

6 mois.

Initiative 3: Chaque membre attire au 

moins 2 intercesseurs au MPH chaque 

année.

Cible 1: Tenir à jour la page web du MPH

Cible 2: Lancer une application Android

Cible 3: Tenir, au sein de chaque groupe et du 

Conseil d'Administration, une réunion 

administrative chaque trimestre pour évaluer 

l'application du Plan Stratégique

Initiative 1: Tenir une session plénière une 

fois l'an.

Initiative 2: Tenir un répertoire de 

modèles et de modes opératoires 

standard.

Initiative 3: Instituer une Commission 

Permanente de relations publiques, 

promotion et sensibilisation.

Initiative 1: Mettre en oeuvre ou appuyer 

un projet d'éducation civique.

Initiative 2: Lancer un concours de chants, 

… chaque 3 ans.

Initiative 3: Établir et publier un tableau 

d'honneur de douze membres qui ont 

réalisé un résultat spécial: diplômes, 

business, promotions...

Measure 1: Créer des modèles pour chaque type 

de document et d'activité.

Measure 2: Placer les documents et d'autres 

informations sur le site web et lancer une 

application Android.

Measure 3: Former une équipe pour une présence 

active sur les réseaux sociaux.

Measure 1: Recommander un ou deux livres à lire 

chaque année.

Measure 2: Organiser des sessions de formation 

et des programmes spéciaux au bénéfice du 

grand public.

Measure 3: Promouvoir un programme de lecture 

quotidienne de la Bible.

Promouvoir la 

générosité

Constituer un 

fonds d'appui 

substantiel

Développer 

une grande 

capacite de 

levée de fonds

Servir les 

membres avec 

excellence

Stimuler la 

participation 

active de tous

Mobiliser un 

million 

d'intercesseus 

en 10 ans

Établir des 

modes 

opératoires 

standard

Utiliser 

amplement les 

TIC

Assurer une 

promotion 

constante et 

vigoureuse

Offrir une 
formation 

continue et 
périodique

Insister sur le 

développement

personnel
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